ENERJI PIYASALARI ISLETME ANONIM SIRKETI’NIN
19 NISAN 2024 TARIHINDE YAPILAN
2023 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Enerji Piyasalar Isletme A.S.’nin 2023 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi 19 Nisan 2024 tarihinde,
saat 15:00°da, Maslak Mahallesi Tasyoncasi Sokak No: 1 F/11 F2 Blok Sariyer Istanbul adresinde,
T.C. Istanbul Valiligi Ticaret 11 Miidiirliigii’niin 17.04.2024 tarih 95941677 sayili yaziyla
gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Sn. Yilmaz AKBAS’ in gézetiminde yapilmistir.

Toplantiya ait davet; Kanun ve Esas S6zlesmede 6ngoriildiigii gibi glindemi, yeri ve saati ihtiva
edecek sekilde Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 20.02.2024 tarih ve 10026 sayili ve 21.02.2024
tarih ve 11027 sayili nlishalarinda yayinlanmis, Sirketimizin www.epias.com.tr adresindeki internet
sitesinde ilan edilmis ve ayrica tiim pay sahiplerine toplanti giinii ile glindem ve ilanin ¢iktig1 gazete
iadeli taahhiitlii mektup ve kayitli elektronik posta yollar ile yasal stiresi iginde gonderilmistir.

Sirketin esas sozlesmesi, pay defteri, yonetim kurulu yillik faaliyet raporu, finansal tablolar, 31
Aralik 2023 tarihi itibariyla bagimsiz denetgi raporlari, giindem, hazir bulunanlar listesi ve
toplantiya iliskin gerekli diger belge ve bilgilerin eksiksiz olarak toplanti yerinde hazir bulundugu
tespit edilmistir.

Hazir Bulunanlar Listesinin tetkikinden, Sirket’in 61.572.770 TL sermayesine karsilik gelen her biri
1 TL nominal degerinde 61.572.770 adet paydan; 52.773.429 adet payin vekéleten temsil
edildiginin ve boylece gerek Kanun ve gerekse Esas Sozlesme’de ongoriilen asgari toplanti
nisabinin mevcut oldugu tespit edilmistir.

Yonetim Kurulu Baskam Sn. Abdullah TANCAN, Yénetim Kurulu Uyeleri Sn. Dr. Zafer
DEMIRCAN, Sn. Muhammed Mahmut ER, Sn. Mehmet ERTURK, Sn. Mustafa KARAHAN, Sn.
Talat ULUSSEVER ve Sn. Faruk BOSTANCI'nin, bagimsiz denet¢i temsilcisi Sayin Mehmet
DOLKELES ve Bakanlhik Temsilcisi Sn. Yilmaz AKBAS toplantida hazir bulunduklar: tespit
edilmistir.

Yonetim Kurulu Uyesi Sayin Faruk BOSTANCI oy kullanma sekli hakkinda agiklamalarda
bulunmustur. Gerek Kanun ve gerekse Esas Sozlesmede yer aldig: iizere toplantiya katilan pay
sahiplerinin agik ve el kaldirma usulii ile oy kullanmalarini, olumsuz oy kullanacak pay sahiplerinin
ise olumsuz oyu so6zlii olarak beyan etmesi gerektigini belirtmistir. Giindemin okunmasindan sonra
goriisiilmesine gegilmistir.

1) Verilen 6nerge dogrultusunda Toplanti Baskanligi’na Sayin Faruk BOSTANCI’'nin se¢ilmesine
ve Toplanti Baskanliginin olusturulmasi, Genel Kurul Toplanti Tutanaginin ve Hazir Bulunanlar
Listesinin Genel Kurul adina imzalanmasi i¢in Toplanti Baskani’na yetki verilmesine oybirligi ile
karar verildi.

Toplanti Bagkani tarafindan Tutanak Yazman olarak Sayin Kerem ARGUN, Oy Toplayici olarak
Sayin Muhammet Enes GUR gorevlendirildi.

2) Gilindemin 2’nci maddesinin goriisiilmesine geg¢ildi. Genel Miidiir Sayin Taha ARVAS tarafindan
2023 yili faaliyetlerine iliskin bilgilendirme sunumu yapildi.

3) Giindemin 3’iincli maddesinin goriisiilmesine gegildi. Verilen 6nerge dogrultusunda yonetim
kurulu faaliyet raporu, bagimsiz denetgi raporu, bilango ve gelir tablosu genel kurul toplantisindan 3
hafta 6nce Sirketin merkez adresinde hazir bulundurulmak ve internet sitesinde yayinlanmak
suretiyle pay sahiplerinin incelenmesine sunuldugundan bunlarin Genel Kurul ToplanBsmda
okunmamasi teklifi oylamaya sunuldu. Okunmamasina oybirligi ile karar verildi.



Sirketin 2023 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu. Bilango ve Gelir Tablosu gorismeye agildi.
S6z alan olmadi. Yapilan oylamada Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bilango ve Gelir Tablosu
oybirligi ile kabul edildi.,

4) Gindemin 4’lincli maddesinin goriistilmesine gegildi. A grubu paylar1 temsilen gorev yapan
Yonetim Kurulu Uyesi Sayin Dr. Alparslan BAYRAKTARin istifas: ile bosalan Yonetim Kurulu
iiyeligine, Tiirkiye Elektrik Iletim A.S. tarafindan 6nerilen Sayin Dr. Zafer DEMIRCANm Tiirk
Ticaret Kanunun 363 lincii ve Esas Sozlesmenin 8 inci madde hiikiimleri ¢er¢evesinde Yonetim
Kurulu tarafindan atanmasi Genel Kurulun onayma sunuldu. Istifa nedeniyle bosalan Y&netim
Kurulu tiyeligine yapilan atama oybirligi ile kabul edildi.

5) Giindemin 5’inci maddesinin goriisiilmesine ge¢ildi. Yonetim Kurulu Baskan ve iiyelerinin 2023
yili hesap ve faaliyetlerinden dolay: ibra edilmeleri konusu goriisiildii. 2023 yilinda goérev yapan
Yonetim Kurulu Baskan ve iiyelerinin, Sirketin 2023 yili hesap ve faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayn
ibra edilmeleri oya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda Yo6netim Kurulu Baskan ve iiyelerinin
Sirketin 2023 yili hesap ve faaliyetlerinden dolayr ayr1 ayr ibra edilmelerine oybirligi ile karar
verildi.

6) Giindemin 6’nci maddesinin goriisiilmesine gegildi. Sirketin Esas Sozlesmesinin 4 ve 6’nci
maddelerinin tadiline iliskin T.C. Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulu tarafindan izin alindig: sekliyle
kabul edilmesi oya sunuldu. Oy birligi ile kabul edildi.

7) Giindemin 7’inci maddesinin goriisiilmesine gegildi. Yonetim Kurulu’nun 09.02.2024 tarihli
karar1 uyarinca Sirketin 2023 yili kar dagitimina iligskin 6nerisi goriisiildii.

Mali mevzuat uyarinca 01.01.2023 — 31.12.2023 donemine iliskin diizenlenen finansal tablolara
gore elde edilen 174.256.299 TL net kér tutar {izerinden kanuni yedek ak¢e ayrildiktan sonra kalan
tutardan; 41.821.512 TL’nin pay sahiplerine nakden dagitilmasina, geriye kalan kismin ise
olagantistii yedek ak¢e olarak ayrilmasina, kdr dagitimina iliskin 6deme takviminin belirlenmesi
hususunda Yonetim Kurulu’nun yetkilendirilmesine oy birligi ile karar verildi.

8) Giindemin 8’inci maddesinin goriisiilmesine gegildi. Verilen dnergeler dogrultusunda, Ydonetim
Kurulu Baskani olarak 1 yil siire ile (2025 yilinda yapilacak Olagan Genel Kurul Toplantisi tarihine
kadar) gorev yapmak lizere Yonetim Kurulu iiyesi Sn. Dr. Zafer DEMIRCAN'in (TC Kimlik
No:) secilmesi oy birligi ile kabul edildi.

Yonetim Kurulu Baskani olarak segilen Sn. Dr. Zafer DEMIRCAN Genel Kurul’a hitaben bir
tesekkiir konusmasi yapti.

9) Gliindemin 9’uncu maddesinin goriisiilmesine ge¢ildi. Yonetim Kurulu bilinyesinde olusturulan
Denetim ve Uyum Komitesi'nin goriisii de dikkate alinarak Yonetim Kurulunun 19.01.2024 tarihli
karar ile Sirketimizin 2024 yilindaki finansal raporlarinin denetlenmesi ile ilgili diizenlemeler
kapsamindaki diger faaliyetleri yiirlitmek lizere “Giireli Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz
Denetim Hizmetleri A.S.’nin” bagimsiz denet¢i olarak segilmesine iliskin Onerisi goriisiildii.
Yapilan oylama sonucunda “Giireli Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri
A.S."nin bir y1l siire ile Sirketin bagimsiz denetgisi olarak se¢ilmesine oybirligi ile karar verildi.

-



10) Giindemin 10’uncu maddesinde s6z alan olmadigindan Genel Kurul Toplanti Baskan:t Sirkete
basarilar dileyerek toplantiy1 kapatti. 19 Nisan 2024

BAKANLIK TEMSiLCiSi TOPLANTI BASKANI TUTANAK YAZMANI OY TOPLAYICI
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Gizli-Kigisel Veri icermez

ENERJi PIYASALARI iSLETME ANONIM SiRKETi ESAS SOZLESMESI{

DEGISIKLIiK TASLAGI
MEVCUT METIN TASLAK METIN
SERMAYE SERMAYE
MADDE 6 - MADDE 6 -

(1) Sirket’in sermayesi 6+572-770 TL’dir ig Tirk Liras1)
Sirket’ in sermayesi, her biri 1 TL (Bir Tiirk Liras1) itibari degerde 64-572-770 adet paya bolinmiistiir.

(2) Sermayeyi temsil eden bu paylar (A), (B) ve (C) Grup paylara boliinmiis olup, bunlarin pay sahipleri
arasindaki dagilimi agagidaki tabloda gosterilmistir:

Pay Sahibi Grubu Pay Adedi Pay Tutar1 (TL) Pay Oran1
TEIAS A 18471834 184783+ %30
Borsa Istanbul B 18471834 184783+ %30
Piyasa Katilimcilar C 24:629-10% 24:629-108 %40

(3) Sermayeyi temsil eden pay senetlerinin tamami nama yazilidir. Tiim paylar esit degere ve ayni oy hakkina
sahiptir.

(4) Sirket’in sermayesinin tamami pesin ddenmistir.

(5) Sirket Yonetim Kurulu, paylarin sayisini dikkate alarak, birden fazla pay: temsil etmek iizere gesitli
kupiirler halinde pay senedi ¢ikarilmasina karar verebilir. Pay senetleri {izerinde Tiirk Ticaret Kanunu 487
nci maddede belirtilen kayitlar ve bilgilerin bulunmasi zorunludur. Sirket, pay senetleri basilincaya kadar
ilmiihaber gikartabilir. Iimiihaberler {izerinde de Tiirk Ticaret Kanunu 487 nci maddesinde belirtilen kayit
ve bilgilerin bulunmasi zorunludur.

(6) Pay senetleri Sirket’e kars1 boliinemez. Bir pay senedinin birden fazla sahibi bulundugu takdirde, bunlar
Sirket’e karsi haklarmi ancak miisterek bir miimessillik vasitasi ile kullanabilirler. Miisterek bir miimessil
tayin edilmedigi hallerde, Sirket tarafindan pay sahiplerinden birisine yapilacak tebligat hepsine yapilmis
sayilir.

(7) Sirket’in sermayesi, evvelki sermaye miktarmin tamamen 6denmis olmasi sartiyla, mevzuat hiikkiimleri
cergevesinde ve isbu Esas Sozlesme sartlarina uymak kaydiyla artirtlip azaltilabilir.

(1) Sirket’in sermayesi 270.000.000 TL’dir fkiyiizyetmismilyon Tiirk Lirasi) Sirket’ in sermayesi, her biri
1 TL (Bir Tiirk Liras1) itibari degerde 270.000.000 adet paya bolinmiistiir.

(2) Sermayeyi temsil eden bu paylar (A), (B) ve (C) Grup paylara boliinmiig olup, bunlarin pay sahipleri
arasindaki dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir:

Pay Sahibi Grubu Pay Adedi Pay Tutar1 (TL) Pay Orani
TEIAS A 81.000.000 81.000.000 %30
Borsa Istanbul B 81.000.000 81.000.000 %30
Piyasa Katilimcilar C 108.000.000 108.000.000 %40

(3) Sermayeyi temsil eden pay senetlerinin tamami nama yazilidir. Tim paylar esit degere ve ayni oy
hakkina sahiptir.

(4) Kurulus agamasinda Sirket’in sermayesinin tamami pesin 6denmistir. Bu defa arttirllan 208.427.230 TL
sermayenin tamami bedelsiz sermaye artirimi yoluyla olaganiistii yedeklerden karsilanmistir. Olaganiistii
yedeklerden arttirilan sermayeden hissedarlara hisseleri oraninda bedelsiz pay verilmistir.

(5) Sirket Yonetim Kurulu, paylarin sayisini dikkate alarak, birden fazla pay: temsil etmek iizere gesitli
kupiirler halinde pay senedi gikarilmasina karar verebilir. Pay senetleri iizerinde Tiirk Ticaret Kanunu 487
nci maddede belirtilen kayitlar ve bilgilerin bulunmasi zorunludur. Sirket, pay senetleri basilincaya kadar
ilmiihaber gikartabilir. {imiihaberler iizerinde de Tiirk Ticaret Kanunu 487 nci maddesinde belirtilen kayit
ve bilgilerin bulunmasi zorunludur.

(6) Pay senetleri Sirket’e kars1 bolinemez. Bir pay senedinin birden fazla sahibi bulundugu takdirde, bunlar
Sirket’e kars1 haklarini ancak miisterek bir miimessillik vasitasi ile kullanabilirler. Miisterek bir miimessil
tayin edilmedigi hallerde, Sirket tarafindan pay sahiplerinden birisine yapilacak tebligat hepsine yapilmis
sayilir.

(7) Sirket’in sermayesi, evvelki sermaye miktarnimn tamamen 6denmis olmasi sartiyla, mevzuat hiikiimleri
cergevesinde ve isbu Esas Sozlesme sartlarina uymak kaydiyla artirilip azaltilabilir.
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